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ماهية  (وتتضمن    الفكري، دارة رأس المالسس النظرية لإلأإلى تمكين الطلبة من فهم وتحليل ا   قا المساذ يهدف ه
المال الفكري، تنميته والمحافظة    دارته،إ  ستثمار فيه،الإ  قياسه،  أدواره،  مكوناته،  خصائصه،  وأهميته،  رأس 

 ). وتحدياتهعليه، مخاطره 

ة  .1 عل ة ال س ة   ال امعة الاهل ون ال ة اب خل  كل

امعي / ال  .2 الق  الق ال  إدارة الأع

ر  .3 ق ال الف  اس / رم ال  رأس ال

اذ .4 راسي أس ر ال ق ل    ال   د. رائ فاضل ج

احة .5 ر ال ال ال ر  أش ق ول ال مي  ال ر ال  ال

ة .6 ل / ال  الف
ة  ةال ان راسي /ال ل ال اني الف راسي   ال للعام ال

2023/2024 

لي) .7 ة (ال راس اعات ال د ال اقع  30( ع ة ب ع  ساع) ساعة دراس  في الاس

صف  .8 ا ال اد ه خ إع  1/2/2024 تار

ر  .9 ق اف ال  أه

 . تعريف الطالب بماهية وأهمية رأس المال الفكري  .1
 .  دارة الموارد البشرية المضامين الفلسفية والمرتكزات الفكرية لإتمكين الطالب من معرفة  .2
 . توجيه اهتمام الطالب إلى الموجودات المعرفية غير الملموسة وآليات نمائها  .3
  . تعزيز أهمية دور المورد المعرفي في ادارة المنظمات   .4



  

ق .10 عل وال عل وال ائ ال عل و جات ال  م

فة والفه    .أ ع  ال
ة .1 ارد ال ارة ال ة ال ات الف ت ال على ال ف ال ع  . أن ي
فه  .2 ال الف أن  أس ال اء ل ات ال ة وآل ات الفل ت ال العالقة ب ال  . ال
ال الف أن  .3 أس ال لفة سات العالقة ب ات ال ل  .ف ال
ارة أن  .4 ي ال ور ال ضح ال ةي ال ة ال ة في االل ارد ال  .ال

عل  .ب عل وال   ائ ال
ة.     اض  قة ال

ق   .ج   ائ ال
ارات  .1 ة الاخ قال  . ال
ةاالاخ .2 ض  . رات ال

ة.  هائ ارات ال ة أو الاخ ل ة أو ف ة أو شه م ارات ي ل اخ ن على ش  وت
ف   .د   مهارات ال

الليات نماء وتطوير رأس المال البشري والفكري في ظل اقتصاد  أن يضيف الطالب جديدا  .1
 .المعرفة

أن يتمكن من ايجاد الحلول للمخاطر والتحديات التي يجلبها التطور التقني والتغيرات   .2
 (العنصر البشري).   االقتصادية وانعكاسها على

لة (  .ه ق هارات  العامة وال علقةال هارات الأخ ال ي ال ر ال ة ال وال   ).قابل
 .أن يؤدى الطالب عملية التهيئة واالعداد الليات بناء رأس المال الفكري .1
 .أن يتمكن الطالب من تصميم نماسج وأساليب لتطوير رأس المال الفكري في المنظمة .2
 .أن يتمكن الطالب من استخدام ادوات لقياس رأس المال الفكري في المنظمة .3
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